
役政災防課
110年推動性平亮點計畫案
執行進度暨成果報告



日期 課程內容 參加人數

110年
4月8日

訓練課程一
災害環境診斷及對策研擬

56人
男性21人(37%)
女性35人(63%)

110年
4月29日

訓練課程二
防救災組織建立與計畫研擬

57人
男性24人(42%)
女性33人(58%)

110年
9月16日

訓練課程三
救災技能訓練暨性平議題研討

37人
男性14人(38%)
女性23人(62%)

110年
９月30日

訓練課程四
防救災演練暨成果展

39人
男性14人(36%)
女性25人(64%)

合計四場活動共189人次

男性佔73人次(39%)，女性佔116人次(61%)➡女性參與度高

執行進度-



執行成果-

一. 完成3次防災社區培訓課程及1次實兵演練，4場活動共合計四

場活動共189人次(男性佔73人次，女性116人次），並於過

程中，鼓勵女性對防災因應提出對策意見。

二. 於訓練課程第3堂課中加入性平議題內容，包含CEDAW(希

朵公約)介紹、防災工作中性平面向等討論，活動過程熱絡，

並擴展參與者性平觀念，鼓勵對不同性別者之包容。

三. 於防災社區實兵演練中，鼓勵女性擔任防救災組織幹部，

並藉由實際演練鍛鍊能力與自信，以全面強化社區民眾抗

災能力。



活動成果照片

防災避難地圖製作 社區環境踏勘

災害問題對策討論 上課情形



活動成果照片

CEDAW公約介紹

收容所開設性別角色分工探討-2收容所開設性別角色分工探討-1

防災業務中性平面項討論



結語
防災任務的確不分性別，但仍須因應不同性別

需求滾動式修正，以利回應不同需求，因此防

災社區仍需要鄰里積極參與，並以性別均衡為

目標，以利發掘在地問題並共同推動社區抗災、

避災、減災之預防措施，建立永續防災家園。


