
新北市樹林區公所 113 年度性別預算編列情形表(法定版) 

   單位：新臺幣元 

項次 計畫項目 預算數 對促進性別平等的影響 

1-A 

行政大樓哺乳室維護 10,000 建置完善哺乳之場所，提供優良職場環境。 

模範父、母親表揚 200,000 藉表揚活動宣導性別平等，使性別平等深入家庭。 

1-B 

辦理生活講座 30,000 
教導民眾性別平權觀念(包含婚姻家庭、健康照護及社會參與等面

向) 

辦理性別主流化課程 8,000 
落實性別平權觀念，營造友善和諧的工作環境，培養正確性別意

識，共創安全的福利社會。 

2 單身宿舍修繕維護 10,000 加強員工居住安全及便利 

3 

辦理轄管公廁改善工程 150,000 可增加民眾使用的舒適度與安全性 

持續推動優質舒適的公廁環境 450,000 可增加民眾使用的方便性 

興建人行道無障礙通行空間 800,000 增加百姓嬰幼兒車的方便性 

辦理轄內路燈維護及新設 800,000 改善照明系統，增加對夜歸百姓的人身安全保障 

總計 2,458,000   


